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Annex III
Termes de Référence
· Acquisition de Mobilier pour l’Équipement de Cinq Clubs Business Coaching (CBC)

	Project 
	ACJEMP « Accompagnement et coaching des jeunes et renforcement de leur employabilité »

	Output
	02 : L'employabilité et les compétences entrepreneuriales des jeunes hommes et femmes en recherche d'emploi sont améliorées par le biais de services de coaching et d'accompagnement pré et post activité de formation


	Activity
	02.01.05 Créer, et animer 5 clubs de business coaching, un dans chaque gouvernorat, en collaboration avec l'ANETI, les partenaires sociaux et le monde universitaire afin d’assurer le coaching des jeunes chercheurs d'emploi, 



L’Organisation internationale du Travail (OIT) est une agence spécialisée des Nations Unies qui a pour mission de promouvoir les droits au travail, favoriser la création d’emplois décents, améliorer la protection sociale et renforcer le dialogue social pour résoudre les problèmes liés au monde du travail. Sa structure tripartite constitue une plateforme unique pour promouvoir le travail décent pour tous les hommes et les femmes.
Dans le cadre de son projet AcJEMP, le Bureau de l’OIT pour l’Algérie, la Libye, le Maroc, la Mauritanie et la Tunisie, basé à Alger, cherche à engager un fournisseur pour l’acquisition de mobilier destiné à équiper les Clubs Business Coaching de Nabeul, Ariana, Bab Bhar, Manouba et Monastir.

·   Contexte de l’action :
En juin 2012, lors de sa 101e Conférence internationale du Travail, l’OIT a adopté une résolution intitulée "La crise de l’emploi des jeunes : Appel à l’action", en réponse à la crise économique mondiale. Celle-ci propose des mesures dans cinq domaines : les politiques macroéconomiques, l'amélioration de l’employabilité, les politiques du marché du travail, l'entrepreneuriat des jeunes et les droits au travail. L'objectif est de mettre en place une action cohérente et équilibrée pour lutter contre le chômage des jeunes.
En 2016, les Nations Unies ont lancé une Initiative globale pour l’emploi décent des jeunes, dirigée par l’OIT. Cette initiative regroupe gouvernements, entreprises, institutions académiques et organisations de jeunes, avec pour but de créer des emplois de qualité et de développer les compétences des jeunes. Elle contribue également à la réalisation de l’ODD n°8 (Travail décent et croissance économique) du Programme de développement durable à l’horizon 2030.
Pour appuyer ces efforts, l’OIT fournit expertise et orientations stratégiques, tout en soutenant le développement inclusif et le renforcement des capacités institutionnelles des acteurs locaux. Dans ce cadre, l’OIT a mis en œuvre le projet AcJEMP (Accompagnement et Coaching des Jeunes et renforcement de leur Employabilité), financé par l’AFD. Ce projet vise à améliorer l’accès des jeunes, notamment à Tunis, Ariana, Nabeul et Zaghouan, à l'emploi salarié ou indépendant.
Le projet AcJEMP a renforcé les institutions du marché du travail et les acteurs locaux pour mieux accompagner les jeunes dans leur recherche d’emploi, en s’appuyant sur les réalisations du projet JEMP. Il a particulièrement investi dans le mentorat et la formation des conseillers de l’ANETI et d'autres partenaires, afin d’améliorer leurs compétences en accompagnement, incluant les soft skills, la recherche d'emploi, la création d’entreprise et le développement d’entreprises sociales.
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· OBJET DE L’APPEL A CANDIDATURE :
Le projet Accompagnement et Coaching des Jeunes et renforcement de leur Employabilité, financé par l'Agence Française de Développement et mis en œuvre par le BIT, soutient l'ANETI dans l’établissement de cinq Clubs Business Coaching (CBC) dans les régions de Nabeul, Ariana, Tunis, Monastir et Manouba. Ces clubs visent à fournir aux jeunes porteurs de projets un espace fonctionnel, agréable et inspirant, conçu pour favoriser l’entrepreneuriat et l'inclusion économique des jeunes. Dans ce cadre, cet appel d’offre est lancé pour équiper les CBC avec des mobiliers, adaptés aux besoins des jeunes entrepreneurs. L’objectif est d’aménager des espaces dynamiques et ergonomiques.
· Le projet envisagée :
Le projet AcJEMP souhaite acquérir des mobiliers au profit des 5 Clubs Business Coaching aux sièges de l’ANETI à l’Espace Entreprendre Ariana – Espace Entreprendre Nabeul, Espace Entreprendre Monastir, le Bureau d’Emploi et de Travail Indépendant Beb Bhar » et Espace Entreprendre Manouba. 
· Description de la consultation :
Le fournisseur est appelé à fournir les équipements bureautiques suivant la liste mentionnée ci-dessous – (Merci de voir l’annexe du Lot Mobiliers)

	Désignations
	Caractéristiques
	Quantités

	BIBLIOTHEQUE TYPE BIB1 -Bureau Monastir
	Planche technique : : Planche Détail Bibliothèque CBC MONASTIR
· Fourniture et pose d'un Ensemble de Bibliothèque y compris une niche circulaire de lecture en panneau mélaminé résine mélaminé imitation intégrale du bois naturel
· Le panneautage est exécuté en panneaux MDF plaqué avec du placage chêne, structure de pose en bois rouge.
·  Les niches sont exécutées en panneau MDF plaqué du plaquage chene avec des portes équipées de charnières invisibles et un système d'ouverture push to open sans poignées et porte vitrée transparente avec cadre metal et encadrement en aluminium laqué y compris éclairage réglette LED Intégré                  
· Finitions : Panneau mélaminé chêne rochelle claire shady
· Panneau Acrylique Acrymatt couleur : Orange/Panneau Acrylique Acrymatt couleur : bleu
	1

	BIBLIOTHEQUE TYPE BIB2-ARIANA

	Planche technique : Planche Détail Bibliothèque CBC ARIANA
· Fourniture et pose d'un Ensemble de Bibliothèque y compris habillage de poutre en panneau mélaminé résine mélaminé imitation intégrale du bois naturel
· Le panneautage est exécuté en panneaux MDF plaqué avec du placage chêne, structure de pose en bois rouge.
· Les niches sont exécutées en panneau MDF plaqué du plaquage chêne avec des portes équipées de charnières invisibles et un système d'ouverture push to open sans poignées et porte vitrée transparente avec cadre métal et encadrement e aluminium laqué                   
·  Finitions : Panneau mélaminé chêne rochelle claire shady
· Panneau Acrylique Acrymatt couleur : Orange/Panneau Acrylique Acrymatt couleur : bleu
	1

	BIBLIOTHEQUE TYPE BIB3-NABEUL
	Planche technique : : Planche Détail Bibliothèque CBC NABEUL 
· Fourniture et pose d'un meuble étagère colonne d'exposition ouvrant à la française     
· Fourniture et pose d'un Meuble colonne d'exposition ouvrant à la française avec 4 étagères de rangement et porte vitrée transparente avec cadre métal et encadrement e aluminium laqué
· Dimensions 600 x580 x 220 structure en MDF stratifié de haute qualité            Etagères à hauteur réglable dont on prévoit 3 positions de perçage pour les étagères mobiles avec un retrait de 90 mm par rapport au plan de la façade
· Finition : Vitrage 45 mm suivant les détails fournis par  l'Architecte y compris accessoires   et toutes sujétions.
	1

	BIBLIOTHEQUE TYPE BIB3-MANOUBA

	Planche technique : Planche Détail Bibliothèque CBC MANNOUBA
· Fourniture et pose d'un meuble étagère COLONNE D'EXPOSITION ouvrant à la française       
· Fourniture et pose d'un Meuble colonne d'exposition ouvrant à la française avec 4 étagères de rangement et porte vitrée transparente avec cadre métal et encadrement et aluminium laqué
· Dimensions 600 x580 x 220 structure en MDF stratifié de haute qualité 
· Etagères à hauteur réglable dont on prévoit 3 positions de perçage pour les étagères mobiles avec un retrait de 90 mm par rapport au plan de la façade
· Finition : Vitrage 45 mm suivant les détails fournis par l’Architecte y compris accessoires   et toutes sujétions.

	1

	Bibliothèque de Séparation Métallique Décorative S1 BAB Bhar

	Bibliothèque de Séparation Métallique Décorative S1
· Fourniture et pose d'une séparation Bibliothèque métallique y compris pots métalliques, accessoires, pots en résine suivant le détail fourni par l'Architecte
	1U

	Table salle de Formation TYPE TSF ARIANA

	Planche technique : DETAIL TABLE SALLE DE FORMATION
Module A 
· forme rectangulaire épurée, capacité 2 personnes composée d'un plateau de travail en panneau stratifié mélaminé épaisseur 40mm-module interconnectable
· Dimension : 1650x 900
· Finition : Panneau mélaminé chêne rochelle claire shady
· Accessoires :
· La table est munie d’une trappe de passage de câble rabattable, de goulottes et de piétement roulettes rétractables y compris boitier de table connectique intégrée (2) RJ455-(2) USB 2,0,(1) HDMI ,Prise 220 V-Type pop-up modèle 
· 4 Ecrans Rétractables motorisés
Module B
· Forme rectangulaire épurée, capacité 2 personnes composée d'un plateau de travail en panneau stratifié mélaminé épaisseur 40mm-module interconnectable
· Dimension : 1650x 900
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	Table salle de la formation CBC NABEUL 

	Planche technique : DETAIL TABLE SALLE DE FORMATION NABEUL 
· Fourniture et pose d'un ensemble table et panneau et toutes sujétions.
· Dimensions : 3600 x 1200
· composée d'un plateau épaisseur 50mm
· Finition : Panneau mélaminé chêne rochelle claire shady
· Accessoires : La table est munie d'un pass-cables aluminium avec rabat et électrification (4X230V et 2 RJ 45, USB, HDMI)

	
1 U

	Table salle de la formation- CBC BEB BHAR 

	Planche technique : DETAIL TABLE SALLE DE FORMATION CBC BEB BHAR
· Fourniture et pose d'un ensemble table et toutes sujétions.
· Dimensions : 1250 x 2800
· Caractéristiques
·  Montage et démontage facile et rapide - fixation « métal contre métal »
· Différents types d’unités Media pour s’adapter à vos besoins.
· Possibilité d’intégration d’écran plat (téléviseur ou ordinateur) avec
technologies de média et de données.
· Corps
· Panneaux avant et arrière en aggloméré recouvert de mélamine (MFC) de 16 mm ; 
· Côtés en aggloméré recouvert de mélamine (MFC)
· Fixation du panneau arrière au corps avec des morceaux de panneau de fibres à densité moyenne.
· Table
· Dessus de bureau avec découpe de Ø80 mm pour prise de courant ;
· MFC (mélamine) 25 mm avec chants 2 mm ;
· Pieds en plastique pour le nivellement, (+10 mm) ;
· Cadre métallique revêtu à la poudre Ø35x2 mm avec plaques de fixation latérale Ø86x4 mm.
· Support VESA 
· La plaque VESA à une option de réglage de hauteur d’écran de ±50 mm ;
· Entretoises d’écran en tube de 40x20x2 mm ;
· Écrans jusqu’à 42” recommandés, poids jusqu’à 15 kg.
· Finition : Panneau mélaminé chêne rochelle claire shady
	1U

	Plan de travail Type PHT ARIANA

	Planche technique : Planche Détail Plan Haut de travail Type PHT
· Fourniture et pose d'un plan rectangulaire en panneau stratifié épaisseur 5cm
· Dimensions : 3300x500X 50 
· Finition : chêne rochelle claire shady
· Accessoires d'accrochage : kit de fixation et équerres d'accrochage
	1U

	Plan de travail Type PHT CBC MONASTIR

	Planche technique : Planche Détail Plan Haut de travail Type PHT
· Fourniture et pose d'un plan rectangulaire en panneau stratifié épaisseur 5cm
· Dimensions : 3700x500X 50 
· Finition : chêne rochelle claire shady
· Accessoires d'accrochage : kit de fixation et équerres d'accrochage

	1U

	Plan de travail Type PHT CBC BEB BHAR

	Planche technique : Planche Détail Plan Haut de travail Type PHT
· Fourniture et pose d'un plan rectangulaire en panneau stratifié épaisseur 5cm
· Dimensions : 3000x500X 50 
· Finition : chêne rochelle claire shady
· Accessoires d'accrochage : kit de fixation et équerres d'accrochage

	1

	Banquette en bois en terrasse extérieur Type B1- CBC NABEUL 

	Support technique :  Détail Banquette Type B1
· Fourniture et pose d'une banquette à l'extérieur
· Exécuté conformément au détail de l'architecte et suivant échantillons soumis à l'approbation du maître d'œuvre y compris ossature, accessoires et toutes sujétions

	1U

	Banquette en bois BEB BHAR

	Support technique :  Détail Banquette Type B1
· Fourniture et pose d'une banquette intérieure
· Exécuté conformément au détail de l'architecte et suivant échantillons soumis à l'approbation du maître d'œuvre y compris ossature, accessoires et toutes sujétions

	1U

	Banquette Type M1 -CBC ARIANA

	Planche technique : : Planche Modèle Banquette et Pouf TYPR M1
· Fourniture et pose d'un meuble Type M1
· Dimensions 
· 1 Banquette d’Angle : L.75cm P.57cm
· 1Banquette 01 place : L.75cm P.57 cm
· 2 Banquette 02 places : L.120cm P.57cm
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	 Desk d’accueil Type DA MONASTIR
	· Fourniture et pose d'un meuble Type DA
· Dimensions 200cmx 90cm

	1U


	Poufs modulaire Type M2- CBC Monastir-NABEUL-ARIANA-

	Planche technique : Pouf TYPE M1
· Fourniture et pose d'un ensemble de 4 poufs modulaires 
· Assise : carcasse en bois rouge, remboursées en mousse souple avec couche de dacron ; Revêtement recouvert en similicuir ou tissu selon le choix de l'Architecte et base de piétements patins de protections antidérapants,
· Composition : Pouf modulaire-Pouf de jonction-pouf intermédiaire
Chaise Salle de Formation Type M3
Planche technique : Planche Chaise Salle de Formation Type M4
· Fourniture et pose d'une chaise -siège
	
3U
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	Chaise Lounge Type M5-ARIANA
	Planche technique : Planche Chaise Lounge Type M5
· Fourniture et pose d'une chaise -siège lounge Type M5
· Cadre et garniture
· Structure en acier moulée en polyuréthane
· Plaque ronde en contreplaqué de Ø240 mm, 12 mm d’épaisseur à la base de la coque.
· Base de quatre pieds en bois naturel frêne laqué.

	2U

	Chaise Lounge à dossier Haut Type M6 ARIANA 

	Planche technique : Planche Chaise Lounge à dossier Haut Type M6
· Fourniture et pose d'une chaise -siège Fauteuil lounge Type M6, 
· Assise et dossier haut
· Structure en acier avec polyuréthane moulé ;
Revêtus de tissu ou en simili cuir. Rembourrés avec le même tissu ou le même cuir que le dossier et l’assise.
· Base
· Cadre en acier revêtu de peinture en poudre, tige de 11 mm de diamètre, patins en plastique noir avec ou sans feutre pour sols durs et mous
· Pieds en bois massif de frêne laqué naturel ou laqué et teinté en noir, collés et fixés avec des pièces métalliques, avec des patins en feutre

	2U

	Salon lounge Type M7-Ariana

	Salon lounge Type M7
· Fourniture et pose d'un salon lounge Type M6 composé d'un canapé 2 places
· Carcasse et assise en bois rouge recouverte en mousse haute densité et une couche de dacron revêtement en tissu

	1U

	Salon lounge Type M8-monastir

	Salon lounge Type M8
- Fourniture et pose d'un salon lounge Type M6 composé d'un canapé 2 places et deux chauffeuses.

	1U

	Table Compacte type M9-CBC ARIANA
	Table compacte
· Facile à déplacer composée d’un plateau en MFC (mélamine) 16 mm (500x400) avec chants ABS 1 mm ; aggloméré de 16 mm, placage bois avec chants de 1,5 mm ; Hauteur de table - 620 mm
· Pied en Plaque métallique de 8 mm sous le plateau ; tube de la colonne verticale (40x40x2) en métal revêtu à la poudre ; Base métallique de 8 mm avec 4patins en feutre adhésifs.
	2U

	Chaise Lounge Type M10-MONASTIR-NABEUL

	Planche technique : Planche Chaise Lounge Type M10
· Fourniture et pose d'une chaise -siège lounge Cadre et garniture
· Structure en acier moulée en polyuréthane ;
· Base de quatre pieds en bois naturel frêne laqué.

	2U



· Soumission de l’offre : 
Le projet insiste que tous les équipements bureautiques doivent. être disponible en Tunisie
Les dossiers de réponse à la présente consultation, l’offre financière annexée des visuels des articles proposées, doivent être transmis à l’OIT par email à l’adresse suivante : tunisachat@ilo.org en mentionnant dans l’objet « AcJEMP – Mobiliers CBC »
La clôture de la candidature est fixée au 24 novembre 2024 à minuit.
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