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Développement de la stratégie nationale pour la réduction des 

perdu(e)s de vue au niveau des services de prise en charge VIH 

Termes de Référence pour le Recrutement d’un Consultant(e) National(e) 

 

Contexte et Justification 

En Tunisie, la lutte contre le VIH/SIDA a connu des avancées significatives grâce à la gratuité des 

antirétroviraux (ARV) et à l'engagement des acteurs gouvernementaux et de la société civile de la santé 

publique. Le Plan Stratégique National de lutte contre le VIH/SIDA 2021-2026 (PSN 21-26) traduit 

l’engagement de la Tunisie à s’aligner à l’engagement mondial de mettre fin au VIH/SIDA d’ici 2030, 

exprimé dans le cadre de la Déclaration politique de la réunion à haut niveau de l’Assemblée générale 

des Nations Unies tenue en juin 2021 ainsi que par la stratégie globale de lutte contre le SIDA 2021-

2026. Le PSN 21-26 dédie un résultat d’impact aux questions des droits humains des personnes vivant 

avec le VIH (PVVIH) et des populations clés et vulnérables ainsi qu’à l’amélioration du contexte légal et 

la lutte contre la stigmatisation et la discrimination. 

Les estimations pays indiquent d’ailleurs qu’en 2023 seules 26% des personnes vivant avec le VIH en 

Tunisie connaissent leur statut, que seules 25% d’entre elles sont sous traitement et que 24% 

seulement ont atteint la suppression virale. Cependant, un défi persistant est le nombre élevé de 

patients "perdu(e)s de vue" (PDV) chaque année. Les PDV sont des patient(e)s diagnostiqué(e)s vivant 

avec le VIH qui, après avoir été initiés au traitement, cessent de se présenter aux rendez-vous médicaux 

et ne suivent plus leur traitement, ce qui compromet leur santé et augmente le risque de transmission 

du VIH. 

Dans ce cadre, le Programme national de lutte contre le sida/DSSB, en partenariat avec l’ONUSIDA, se 

propose de développer la stratégie nationale de réduction des perdu(e)s de vue ainsi que son plan de 

suivi/évaluation. 

 

Objectifs de la Mission 

1. Développement de la stratégie nationale de réduction des perdu(e)s de vue, sensible au 

genre, avec suivi et évaluation standardisée. 

2. Développement du plan opérationnel réalisable incluant des indicateurs désagrégés par âge 

et par genre. 

Tâches du Consultant 

• Élaborer une méthodologie et un agenda de travail en début de mission et un rapport en fin 

de mission. 

• Réaliser une recherche bibliographique sur les stratégies de réduction des risques qui 

existent dans le monde des perdus de vue. 
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• Organiser des entretiens / focus groupes avec les personnes ressources identifiées des 4 

centres de prise en charge VIH ainsi qu’avec les représentant(e)s de la communauté des 

personnes vivant avec le VIH (comprenant ceux et celles appartenant aux populations clés et 

vulnérables) afin de comprendre et identifier facteurs et les déterminants en lien avec la 

question des perdus de vue. 

• Élaborer la stratégie de de réduction des perdu(e) de vue. La stratégie devra inclure une 

définition convenue du “perdu de vue”. Elle décrira les modes d’implication de la 

communauté des PvVIH dans sa mise en œuvre et sera sensible au genre. 

• Développer un plan de suivi et d’évaluation de la stratégie. 

• Contribuer à la réunion et/ou atelier de restitution et de validation. 

Résultats Attendus 

• Une stratégie de réduction du nombre de perdus de vue validée en Tunisie est disponible. 

• Un plan de suivi et évaluation de la stratégie est disponible 

Livrables  

• Une note méthodologique de la mise en œuvre de la consultation 

• Projet avancé de la stratégie 

• Projet avancé du plan de suivi et évaluation 

• Rapport final de la mission 

Profil du Consultant 

• Diplôme universitaire pertinent 

• Expertise en santé publique, particulièrement dans le domaine du VIH/sida 

• Expérience avérée dans l’élaboration de stratégies nationales de santé. 

• Compétences en facilitation de consultations participatives et inclusives. 

• Connaissance des contextes nationaux et internationaux en matière de VIH/sida. En 

particulier, connaissance avancée des différentes dynamiques, défis et barrières d’accès des 

personnes vivant avec le VIH aux services de prise en charge en Tunisie. 

• Connaissance avancée du système de Santé en Tunisie. 

 

Durée de la Mission 

• La durée de la mission est estimée à 25 jours ouvrables à partir de la signature du contrat, et 

ce dans un délai de 3 mois. 


