Q\Y/% Food and Agriculture Organization of the United Nations

APPEL A MANIFESTATION D’INTERET- AVIS DE VACANCE DE POSTE N°: 2200377

Date de publication: 09/02/2022
Date limite de dép6t des candidatures: 23/02/2022

TITRE FONCTIONNEL : SPECIALISTE NATIONAL — CHEF D’EQUIPE CLASSE:  PSA.NAT
EVALUATION (CEE)
LIEU D’AFFECTATION:  Tunis

UNITE ADMINISTRATIVE: FNTUN Duree: 35 jours (dont 10 jours
mission de terrain) dés que
possible jusqu’a 30 avril
2022.

La FAO est favorable a la parité homme-femme et a la diversité géographique et linguistique de son personnel et des consultants
internationaux afin de mieux servir ses membres dans toutes les régions.
Les femmes et les ressortissants de pays membres non représentés ou sous-représentés possédant les qualifications
requises sont encouragés a présenter leur candidature.
Nous encourageons de méme les personnes handicapées a postuler.
Toutes les candidatures seront traitées dans la plus stricte confidentialité.

Cadre organisationnel

L'Organisation des Nations Unies pour l'alimentation et I'agriculture (FAO) contribue a la réalisation de I'Agenda 2030 par le biais du
Cadre stratégique de la FAO en soutenant la transformation vers des systemes agroalimentaires plus efficaces, inclusifs, résilients
et durables, pour une meilleure production, une meilleure nutrition, un meilleur environnement et une vie meilleure, sans laisser
personne de cété.

La Représentation de la FAO en Tunisie est responsable pour le développement, la promotion, la supervision et la mise en ceuvre
de programmes et stratégies préparés en commun avec le Gouvernement, touchant aux domaines de l'alimentation, de
I'agriculture et du développement rural. La représentation développe et maintien des relations avec nombre d’institutions, y inclus
les institutions gouvernementales et les partenaires financiers et techniques.

Position hiérarchique

Sous la supervision générale du Représentant de la FAO en Tunisie et la supervision directe du Responsable de I'évaluation au
bureau de la FAO pour I'Afrique du Nord (SNE), le(la) consultant(e) national(e) chef d’équipe de I'évaluation est responsable de
la conduite et de la mise en ceuvre de la mission de I'évaluation, la coordination des travaux de I'équipe, la compilation et le
reporting des livrables de I'évaluation du projet “ASCO”.

Domaine de spécialisation
Un expert spécialiste de la formulation, mise en ceuvre et évaluation des projets de développement.

Taches et responsabilités

Son mandat est établi a partir des termes de référence généraux de I'évaluation a mi-parcours auxquels il/elle doit entierement
se conformer. A cet effet, ll/Elle s’acquittera notamment des taches suivantes :

- Coordonner les activités de I'équipe d’évaluation, assurer la mise en ceuvre compléte de la méthodologie prévue dans les
TDRs de I'évaluation a mi-parcours et organiser la répartition du travail au sein de I'’équipe en fonction des domaines d’expertise
phytosanitaires et vétérinaires ;

- Examiner la documentation contextuelle mise a disposition par FAO-Tunisie et I'équipe du projet (ASCO) dont, entre autres, le
document de projet, le cadre logique du projet, les rapports intermédiaires de progression et les rapports techniques ;

- Revoir et compléter la méthodologie décrite dans les TDRs, préparer la matrice d’évaluation et contribuer a la conception du
travail de terrain ;

- Contribuer a la préparation des instruments de recueil des données, notamment les questionnaires, les listes de vérification et
les protocoles d’entretien selon les besoins ; participer autant que possible a la finalisation du programme de travail de I'équipe

- Conduire et coordonner le recueil des données effectué par I'équipe d’évaluation au moyen, entre autres, d’entretiens et de
réunions, réels ou virtuels, avec les cadres de la FAO concernés auprés du bureau FAO-Tunisie ; et avec les parties prenantes
principales comprenant le Gouvernement, la représentation de la FAO, les partenaires externes, les équipes de projet et les
bénéficiaires ;

- S'assurer que toutes les données primaires et secondaires recueillies sont enregistrées et structurées dans un format convenu
avec FAO Tunisie durant le processus d’évaluation ;



- Conduire avec le responsable de I'évaluation I'analyse et la discussion relative aux observations au sein de I'équipe d’évaluation
afin d'élaborer les conclusions préliminaires qui répondent aux problématiques et questions de I'évaluation, y compris la
révision des indicateurs des résultats mais aussi formuler les recommandations préliminaires correspondant a ces
observations. S'assurer que toutes les observations sont suffisamment triangulées et validées ;

- Conduire, coordonner et préparer tous les produits livrables prévus dans les termes de référence de I'évaluation a savoir : les
versions provisoire et finale du rapport selon les indications fournies dans les TDRs aprés intégration des commentaires et
suggestions regus au cours des réunions avec les parties prenantes, et apres la circulation du rapport auprés de la FAO et
d'autres parties prenantes ;

- Coordonner la participation et la contribution des membres de I'équipe pour tous les produits livrables, selon les besoins ;
- Présenter les observations de I'évaluation aux parties prenantes principales, selon les nécessités ;
- Soutenir le responsable de I'évaluation lors de la finalisation du rapport ;

- Assumer les autres responsabilités exposées dans les TDRs de I'évaluation, comme par exemple, I’animation de I'atelier de
présentation des résultats de I'évaluation.

LES CANDIDATS SERONT SELECTIONNES EN FONCTION DES CRITERES SUIVANTS :
Conditions minimales a remplir

e Master en études du développement, agriculture, sciences sociales/politiques, économie, planification, statistiques ou
domaines similaires avec des connaissances en gestion axée sur les résultats et en suivi évaluation de projets ;

e Au moins dix (10) ans d'expérience pertinente dans la conception et la conduite des missions d d'évaluation de
projets/programmes, de préférence liés a la Sécurité sanitaire des aliments, protection des plantes, santé animale, normes
sanitaires et phytosanitaires (SPS), systémes de contrble de la qualité des produits agricoles (d'origine animale ou végétale) ;

o Parfaite maitrise des langues Francaise et Arabe a I'écrit et a I'oral (niveau C).

o Etre ressortissant(e) de nationalité tunisienne ou résident(e) autorisé(e) a travailler en Tunisie.

FAO Compétences générales

e Etre axé sur les résultats

e Esprit d'équipe

e Communiquer

 Etablir des relations constructives

e Partage des connaissances et amélioration continue

Compétences techniques et fonctionnelles

e Capacité organisationnelle, de modération et aptitudes a travailler en équipe.

e Capacité d’analyse, de synthése et de rédaction.

Veuillez noter que tous les candidats doivent adhérer aux valeurs de la FAO - Engagement envers I’Organisation, Respect de
tous et Intégrité et transparence.

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

e La FAO ne charge pas de frais a tout moment du processus de recrutement (demande, entrevue, traitement).

e Les candidatures incomplétes ne seront pas prises en considération. Si vous avez besoin d'aide ou avez des questions,
contactez : Careers@fao.org

e Les demandes regues apres la date limite de dép6t ne seront pas acceptées
Seuls les certificats de compétence linguistique délivrés par les prestataires externes agréés par I'ONU et / ou les examens
officiels linguistiques de la FAO (LPE, ILE, LRT) seront acceptés comme preuve du niveau de connaissance des langues
indiquées dans les applications en ligne.

e Pour d'autres questions, visitez le site web de I'emploi de la FAO: http://www.fao.org/employment/home/en/



mailto:Careers@fao.org

COMMENT PRESENTER SA CANDIDATURE

Pour présenter une candidature, veuillez remplir le formulaire en ligne que vous trouverez sur le site web du recrutement
accessible ici. Seules les candidatures regues par I'intermédiaire du portail de recrutement seront prises en considération.

Les avis de vacance de poste seront retirés du portail de recrutement a 23 h 59 (heure d'Europe centrale) le jour de la date limite
de dépbt des candidatures. Il est recommandé aux candidats d'enregistrer leur candidature bien avant la date limite.

Pour toute question ou toute demande d’aide, s’adresser a : _Careers@fao.org
LA FAO EST UN ESPACE NON-FUMEUR



https://jobs.fao.org/careersection/fao_external/jobsearch.ftl?lang=en
mailto:%20Careers@fao.org

